
Пилотный проект с 
Amazon OpenSearch

Описание сотрудничества



Какой сегодня процесс подачи 
на работу в крупных компаниях?
● Подготовка к собеседованиям (3-6 месяцев)

● Подача заявок на свободные места

● В редких случаях, когда ваша заявка

достаточно интересна, конференц-звонок с

рекрутером

● Во время разговора с рекрутером они

оценивают, хотят ли они пропустить Вас

дальше

● Если рекрутер решит продолжить процесс, 

будет несколько раундов собеседований

● Решение



В чём загвоздка в процессе для 
кандидатов из Казахстана и СНГ?
Хотя существует множество сервисов, которые помогают кандидату 
подготовиться к собеседованию, это только половина работы.

➔ Рефёралы
Рефёрал от сотрудника, имевшего совместный опыт работы ценится 
выше

➔ Рекрутер может принять решение не продолжать процесс
так как они не знают, стоит ли из-за кандидата работать с юридическим 
отделом, чтобы понять ваши варианты получения разрешения на работу в 
различных офисах по всему миру (Европа, США)

➔ Портфолио
Наличие высококачественных образцов работы с крупными проектами, 
поддерживаемыми Big Tech компаниями на уровне их сотрудников



Была ли раньше возможность 
работать над большим 
международным проектом, 
при прямой поддержке 
сотрудников Amazon?



Теперь есть возможность!
Amazon OpenSearch.
(Флагманский opensource проект от корпорации Amazon)



Важные факты об Amazon OpenSearch
OpenSearch — это ответвление Elasticsearch и Kibana вместе со вспомогательными 
инструментами, созданное AWS, выпущенное под лицензией Apache 2.0 в июле 2021 года и 
поддерживаемое и разрабатываемое Amazon Search Services.

➔ Востребованный сервис
153 миллиона загрузок за 18 месяцев, из них 3,72 миллиона лишь на прошлой неделе

➔ Топ 4 среди поисковых движков
Применяется в поиске, аналитике логов, аналитике безопасности и машинном обучении

➔ 50+ крупных партнёров-клиентов
AWS, Oracle,  Aiven-Azure, Bonsai-GCP



Пилот между OpenSearch и ВУЗами KZ
Это 1-ый в своём роде пилот, который нацелен на создание основы для будущих программ. 
Со стороны ВУЗов и студентов необходимо активное участие в программе.

➔ Студенты IT направлений и другие заинтересованные участники (со 
знанием технического английского среднего уровня и выше)
Вам нужно будет объединиться в группы по 2 или 3 человека

➔ На протяжении 3 месяцев
Каждая группа будет еженедельно вносить свой вклад в репозитории github проекта 
OpenSearch: https://github.com/opensearch-project

➔ По истечении 3 месяцев
Каждый активный участник программы получит анализ внесённого вклада в 
репозитории github проекта OpenSearch и сопроводительный материал от 
сотрудников OpenSearch для повышения шансов в прохождении отбора в Амазон или 
другую крупную компанию

https://github.com/opensearch-project


Пилот между OpenSearch и ВУЗами KZ
Со стороны сотрудников Amazon OpenSearch будет предоставлена поддержка в виде 
документации, инструментов, процессов, сеансов обмена знаниями и т.д.

➔ Менторы
Каждой группе менторы предоставят рекомендации по навигации по репозиториям, 
архитектуре проекта и техническим вопросам.

➔ Еженедельная проверка пульса
Раз в неделю они будут открыты к связи со студентами, чтобы узнать, не 
заблокированы ли Вы или ответить на какие-либо вопросы, по которым Вам нужна 
помощь

➔ Форум OpenSearch
Возможно, на многие ваши вопросы уже есть ответы на нашем форуме. Если это не 
так, наставники и члены команды OpenSearch предоставят ответы на новые вопросы, 
которые вы создаете на форуме. Также будет создан Discord канал для коммуникации.


